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R.O.S. er en indsats i Herning kom-
mune, hvor formalet er at fa elever
med bekymrende skolefraveer inklu-
deret i et almindeligt skoletilbud,
med udgangspunkt i elevens
distriktsskole.

Forlgbet varer som udgangspunkt i
3 maneder og afsluttes med et
feellesmade pa skolen, hvor de
videre indsatser og aftaler for
eleven, elevens familie og skolen
samles og overdrages.

Hvad kendetegner et
R.O-S.—fOﬂﬁb?

Forskellige elever har forskellige
behov. Derfor er to R.O.S.-forlgb
heller ikke ens. Eksempler pa ind-
satser kan veaere afdaekning af ele-
vens problematik, langsom ekspo-
nering for skolen, praktisk hjeelp,
tryghedsskabende tilstedeveerelse
pa skolen og i klasserummet.

R.O.S. malgruppe

Hvem er indenfor mal-
gruppen?

R.O.S. er et tilbud for elever i 4.-10.
klasse.

R.O.S. kan som udgangspunkt

hjeelpe, nar fraveersprocenten i

indeveaerende skolear ikke over-
stiger 35%.

R.O.S. skal med fordel pa som en
tidlig indsats nar fraveersprocenten
er fra 0-25%.

Hvem er udenfor mal-
gruppen?

Eleven kan ikke komme i forlgb ved
felgende:

» Eleven har sveere symptomer pa
angst/depression, som omfatter
et behandlingskraevende tilbud

» Eleven er i misbrug

« Eleven har en diagnose, der
kreever et leengerevarende,
specialiseret forlgb
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Forberedelse
Hvor vi mades og tager
status pa trivsel og
behov og laver en plan
med opnaelige mal og
aftaler.

Relationer

Hvor vi skaber samarbejde
mellem os, eleven, famili-
en og skolen.

<=1

Undersggelse )
Hvor vi kortleegger

elevens og familiens

historik og undersager

problematikkerne.

) @ Overdragelse
f} Hvor vi sikrer en god over-

} / gang fra R.O.S. tilbage til
skolen.



Hvordan kommer
mit barni R.O.S.?

ELEVEN ER |
MALGRUPPEN

SKOLE, ELEV 06
FORALORE ER ENIGE
OM, AT R.0.5. KAN
VERE EN MULIGHED

SKOLELEDEREN SENDER
ANS@GNING TIL R.0.S.

EFTER GODKENDT
ANSOGNING INVITERES I
TIL OPSTARTSM@ADE

Kontaktoplysninger w e

JANNIE VISSING

Afdelingsleder
Tel. 21 73 50 55
Mail: ungjv@herning.dk

RoOoSo'teamet

JANNI H. MIKKELSEN

R.0.S.-koordinator
og -medarbejder

MICHAEL THOMSEN
R.O.S.-medarbejder

LIZA OVERGAARD
R.O.S.-medarbejder
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